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La Mission Locale
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11, Boulevard Victor Hugo -

13130 BERRE L’ETANG Un rérsteaté| de pfljlr‘fnaires Qﬁggﬁ:ﬁgfezt g)ssgio?gglts pour ‘ ESt Etang de Ber re
B 04 42 74 94 42 apporter des solutions comp projet.

mlberreletang@gmail.com \

Antenne de Marignane
118, Avenue Jean Jaures

& 0442794674
mlmarignane@hotmail.com

Antenne de Vitrolles
1, Avenue Denis Padovani
13127 VITROLLES
B 0442775353

mlvitrolles@orange.fr

Ma mission {§
,locale [/

'actualité de la Mission Locale Est Etang de Berre sur :
www.missionlocale-eeb.blogspot.com

Antenne Garantie Jeunes a Saint Victoret

j’en ai besom
563 Boulevard Abbadie - Résidence Azur Plus

2 04 42 34 8836
mleeb.gj@outlook.fr

Permanence Gignac la Nerthe
Rue de la République
® 0442770370

Permanence Rognac
1 Place Hotel de ville
& 04428776 00

Permanence Saint Victoret
CCAS Esplanade Albert Mairot
& 0442153265

Permanence Velaux
Mairie — Service Emploi
= 04.42.87.73.78

Permanence Calcaira
21 avenue du 8 mai 1945
® 0442775690

Notre mission : Aider les jeunses de 16 a 25 ans a
Bl résoudre 'ensemble des problémes
que pose leur insertion professionnelle et sociale en assurant

des fonctions d’accueil, d'information, d'orientation et
d’accompagnement soutenues par nos financeurs .
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. Droits

Culture

Pour les jeunes de 16 a 25 ans sortis du systéme scolaire

La Mission Locale : un relais de proximité, des services variés
pour vous offrir un égal acces a l'insertion professionnelle.
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Je cherche

un(ag/elle)]

:

> un métier

La Construction de mon
Projet Professionnel

avec mon conseiller e ['accés aux transports et a la mobilité

Je peux avoir acces a : (Titre de transport, prét de vehicules...)

¢ Un bilan personnel et
professionnel

¢ Une évaluation de niveau

e Des fiches sur les métiers,
les empilois et les formations

* | a réalisation d'enquétes
aupres de professionnels Un suivi personnalisé avec mon conseiller

* Des visites et des stages Un accompagnement individualisé a emploi
en entreprises

e [ a santé / Le handicap (Bilan médical, prévention,
orientation vers nos partenaires)

e |'accés aux droits et la lutte contre les discriminations
(assistance juridique, conseils...)

® Je définis le Plan d’Action de ma recherche d’emploi

Mon Parcours de Formation ® Je peux mobiliser des outils et dispositifs * Le logement
Je peux avoir acces a : + Atelier TRE (CV, lettre de motivation...) =T {@ppui aux démarches, urgence...)
LTS R EAl + Accompagnement actif & I'emploi o

+ Simulation d’entretien

+ Consultation des offres

+ Opérations de recrutement

+ Période en Milieu Professionnel
+ Aide a la création d'entreprise

¢ Une formation diplémante
(CAP, BAC, BTS...)

¢ Une formation professionnalisante
(Titre Professionnel, CQP...)

* Une formation en alternance
(Apprentissage & Professionnalisation,
du CAP aux études d'ingénieur)

* | a culture, le sport
et les loisirs
(information et aide)

Mais aussi,

® Mobiliser le réseau Parrainage vers I'Emploi :
Etre accompagné par des chefs

d’entreprise bénévoles La Mission Locale

me donne un libre acces :

® Ftre mis en relation avec un

réseau d’entreprises partenaires , .
* [ 'espace documentation

® Participer a des Forums Emplois ¢ | 3 consultation d’offres d'emploi

® Obtenir des informations et consells sur les contrats * Internet MISSION
de travail : apprentissage, professionnalisation, * Téléphone / Fax ACASTES BT

Iz “Est-Etar de!?;mre
contrats aidés. ... i 3 ﬁ_"
www.missionlocale-eeb.blogspot.com ..




